
 
 
 
 

   

 
 

 

 
 

COMUNICATO AI LAVORATORI 
 
 
 

Le scriventi Organizzazioni Sindacali Aziendali a seguito della Circolare Aziendale n. 
2/2011 e alla sua rigida applicazione  che ha causato la mancata erogazione di alcune 
voci economiche spettanti ai lavoratori, in data 27 gennaio u.s. hanno diffidato 
l’Azienda dal proseguire nell’indiscriminata sospensione delle stesse, mettendo 
l’Azienda in mora e riservandosi tutte le azioni opportune per la tutela dei diritti dei 
lavoratori. 
 
Si denuncia l’incoerenza aziendale nell’applicare la stessa circolare (contenimento 
del costo del personale) rispetto alla pressante richiesta fatta ai lavoratori di maggiori  
prestazioni straordinarie, da farsi anche nei giorni festivi.  
 

Siamo a ribadire ed a esortarVi perché 
osserviate 

il blocco delle prestazioni straordinarie 
nonché la rigida osservanza delle norme 

contrattuali e di legge. 
 

Riteniamo inoltre gravissimo l’atteggiamento della Capogruppo che, indifferente alla 
indisponibilità  delle Organizzazioni Sindacali  al trattare qualsiasi procedura di 
modifica degli assetti societari, ha avviato la procedura di incorporazione di Equitalia 
Veneto SpA in Equitalia Esatri SpA. 
 

Costo ZERO??? 
 
Alla luce di tutto ciò è stato richiesto e fissato in data 8 febbraio p.v.  un incontro con 
la Azienda  a seguito del quale Vi informeremo.  
  
Milano, 3 febbraio 2011 
 
           Le segreterie di Coordinamento Aziendale  
                     Fabi - Fisac/Cgil - Silcea - Ugl - Uilca 


